
医療法人暁美会田中病院内保育所 

ご入所のしおり 

（運営規程） 
 

 

 

 

 

 

保育室 携帯番号（070）6920-6964 

 



〈運営方針・目的〉 

①当院職員の就労をサポートし、安心して働き続けられる保育所 

②病院・保護者・保育士・職員相互の信頼関係に基づく環境作り 

③職員の離職防止、再就職促進の為の事業 

 

 

〈保育室目標〉 

①健やかな心身の発達を育成する 

②友達との関わり合いの中から、集団の仲間意識や思いやりの心を育む 

③一人一人の個性を尊重し、主体性や創造性を育む 

④日常の生活体験の中から、基本的生活習慣の自立や自立性を育む 

 

 

〈保育対象児童・保育期間〉 

・当院に勤務する職員の乳幼児 

・保育期間は原則としてお子さんの環境、教育の観点から生後 6 ヶ月～4 歳

の誕生日を迎えるまでの期間とし、公的・私的保育所へ入所できる迄です。 

 但し、臨時保育の場合は小学生までです。 

 ※夜勤時の預かりについては家庭環境により 4 歳以上で小学生でも可。 

・入所にあたって、保育所が定員に達している場合は入所をお断りする事が

あります。 

 

 

〈保育日〉 

  保育可能日は、病気や事故発生にお子さんの保護者が当院に不在時の 

場合は対応ができない為、保護者の出勤日のみとし、休日や欠勤時には、

いかなる場合も保育はできません。 

（この条項においては例外を認められません） 

 

 

〈休所日〉 

  毎月第一日曜日は、保育室はお休みとさせて頂いております。御協力を

お願い致します。 

 

 

〈保育時間〉 

・午前 8 時 30 分～午後 5 時 30 分 

・午後 16 時 40 分～午前 9 時 30 分 

 



〈保育時間の変更〉 

  保育日時の変更や欠席等の連絡は、分かった時点で必ず早急に保育室に

直接ご連絡下さい。 

 

 

〈安全管理〉 

①施設所有管理者賠償責任保険の加入 

②万一に備えて 

 保育中にお子さんの様子がおかしいと判断した場合やケガなどが発生した

場合、保護者の方にご連絡を差し上げると共に、当院での受診、もしくは

状況に応じて医療機関を探します。 

③送迎について 

 保護者の方以外の送迎者が送迎される場合は、事前にご連絡下さい。 

④消防計画 

 年間消防計画に基づく、消防訓練の実施と対象建物の避難経路の確保をし

ております。 

 

 

〈入所時手続き〉 

 入所時にご提出頂く書類 

 ・保育室利用申込書 

 

 上記を総務課へ必ず提出して下さい。 

 ご質問などがありましたら、お気軽にご連絡下さい。 

 ・看護部長室 内線 602 番 

 ・保育室  内線 770 番 

 ・総務課  内線 606 番 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



〈1 日の流れ〉 

 日勤帯の例 

8:30 登 園 ・子ども達を出迎え、一人一人と朝の挨拶。 

9:00 健康チェック ・一人一人とお話して健康状態をチェックする。 

・自由遊び 

9:30 自由遊び ・自由遊び 

10:30 おやつ  

11:00 設定保育 ・季節や天候に合わせて、戸外遊びや散歩をする。 

・年齢や発達に応じて、活動を行う。 

・動的活動、静的活動を織りまぜる。 

11:30 

12:00 

昼食準備 

昼 食 

お片づけ 

・食事をする為の準備を子ども達と一緒に行い、 

「いただきます」をする。 

・年齢や発達に応じた食事のルールを学びながら楽しく

食事をとる。 

13:30 午 睡 ・遊びや食事の後、心身と脳を休ませ、睡眠をとり、 

次の活動へ繋げる。 

15:30 おやつ ・食事同様おやつ時のルールを学びながら、楽しく 

食べる 

16:00 自由遊び ・同年齢や異年齢との関わりを楽しみながらお迎えまで

の時間をリラックスした雰囲気の中で遊んで過ごす。 

17:00 順次降園 ・お迎えの保護者の方へお子さんの様子を伝える。 

  ※乳児は、個々の生活リズムに合わせて対応致します。 

 

〈持ち物〉 

 ハンドタオル（1 枚）、着替えの予備、ビニール袋（汚れ物入れ）、 

 バスタオル（2 枚 午睡用）、ティッシュ（1 箱）、オムツ、トレーニング 

 パット（排泄トレーニング中の方のみ）、パンツ、哺乳瓶、ミルク、 

 スプーン、フォーク、箸、コップ、食事用のエプロン、歯ブラシ、 

 その他お子さんに必要な物（オムツかぶれの薬、虫除けなど） 
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〈保育料〉 

 ・お支払いは給料天引きにてお支払い頂きます。保育料の算出期間は給料

締めごとの 16 日～翌 15 日となります。 

第 1 子 保育日数 

 

15 日以内 1 時間につき（日勤） 62.5 円 

1 日につき（日勤） 500 円（おやつ代含む） 

1 回につき（夜勤） 500 円 

15 日以上 1 ヶ月につき（日勤・夜勤） 7,500 円（おやつ代含む） 

※第 2 子目以降は無料。 

 

昼食代 250 円/1 食に付き（日勤） 

夜朝食代 250 円/2 食（夜勤）1 食でも同料金 

※日祭日の臨時託児は 1 日につき 0 円（おやつ代含む） 

 日祭日の昼食代・夜朝食代 1 食につき 0 円 

 

 

〈健康管理〉 

  お子さんが保育中に発熱したり、体調不良と思われた場合は連絡をさせ

て頂きます。 

  感染症、食中毒、インフルエンザ等にかかった時は、速やかに保育室へ

連絡下さい。 

  伝染性病気が発生した時は、速やかに届け出て医師の許可が出るまでは

休園させて下さい。 

 

 

〈食事〉 

  給食をご用意させて頂いております。但し、アレルギーがあるお子さん

に関しましては、事前にお知らせ下さい。 

  お弁当をご用意して頂いても構いません。 

 

※令和 5 年 3 月 16 日にて保育料変更。 


